ROSENVANGSKOLEN

Rosenvangs All¢ 49 - 8260 Viby J. - Telefon 87 13 95 40

E-mail: ros@mbu.aarhus.dk

Referat af skolebestyrelsesmgde pa Rosenvangskolen

8. november 2016

Tilstede

Jone Jacobsen, Carsten Busk, Lisbeth Bjerre, Anne Bergholt Sommer, Charlotte Hanberg,
Kristoffer Madsen, Rasmus lversen, Thomas Hebsgaard, Jgrgen Agger og Eva Vilsgaard

Afbud
Torben Ricther

Godkendelse af dagsorden og
referat
Kommunikation

Referat fra mgdet d. 20/9-16 godkendt.
Dagsorden godkendt.

Lisbeth skriver om mgadet til intra.

Bkonomiorientering

Budgetopfelgning. Fokus pa bgrnetal i undervisning og SFO.

Ny struktur omkring modtagelsesklasser. Fremover 1 Mo0, 2 MoA, 1
MoB, 1 MoC.

Bestyrelsen vil gerne orienteres om modtagelsesklasser pa et senere
mgde.

Orientering om budgetpraemisser for det kommende budget.

Rosenvangskolens Fond

Nedseettelse af bestyrelse for fonden

Sensommermarked og Tom-
bola

Erfaringsopsamling omkring afvikling af tombolaen.
For at tydeliggare bestyrelsen laves skilt og badge
Vigtigt med en hovedpraemie

Ny tovholder pa tombolaen: Anne Bergholt Sommer

Skal szettes pa bestyrelsesdagsorden fgr sommerferien 2017.
Hvert bestyrelsesmedlem skaffer 5 gaver.

Forzldrearrangementer

e James Nottingham d. 15. november kl. 19.00-21.00
Charlotte, Nina, Jone og Carsten deltager fra bestyrelsen
Der er generelt stor tilslutning fra skolens foraeldre, og der er fort-
sat ledige pladser.

e Dialogm@de med Raddmanden d. 21. november kl. 19.30-21.30
Lisbeth, Nina, Jone og Eva deltager.
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Principper

Tre principper har vaeret gennem hgring i alle medarbejdergrupper:
e Foreeldreansvar
e Holddeling og 2-voksneordninger
e Understgttende undervisning

Tilbagemeldingen fra medarbejderne indarbejdes i principperne, der
herefter godkendes.

Madordning

Fremlaeggelse af projektplan for madordning.
Bestyrelsen giver mandat til at arbejde videre med ideen.

Punkter til neste mode

Referent: Thomas Hebsgaard




