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Deltagere pa samtalen:

Samtalens laeringsfokus:
Leesekompetencer og sproglig tilegnelse er udpeget som skolens centrale udviklingsomrade.

Skolens udvikling de seneste ar beskrives som positiv med styrket paedagogisk praksis,
tydeligere faglighed og hgjere grad af inklusion.

Data peger serligt pa udfordringer inden for dansk som andetsprog samt en faglig gruppe af
elever i udskolingen, der ikke fgler sig tilstraekkeligt fagligt sikre.

3. Praesentation af data
Hvilke data har faet os til at rette fokus mod netop dette omrade?

Skolen er generelt i en flot udvikling. Andelen af distriktselever, der vaelger Rosenvangskolen
er stigende, og flere familier udenfor distriktet star pa venteliste til en plads pa skolen.

Etnisk danske elevers leeseresultater ligger 5-10 % over gennemsnittet.
Elever med anden etnisk baggrund ligger 5-10 % under gennemsnittet.
20 % af elever i udskolingen oplever usikkerhed omkring egen faglighed.

Rosenvangskolen ligger fagligt generelt omkring forventet niveau ift. sociogkonomisk
reference.

Indsatser som lzeringskonferencer, +klasser og to-voksentid vurderes som positive tiltag og
processerne omkring denne udvikling opbygger paedagogisk og didaktisk kapacitet pa
Rosenvangskolen.



4. Refleksion over data
Hvilke perspektiver eller fokuspunkter tradte frem i mg@dets refleksion over data?

Behov for feelles retning, tydelig sammenhang pa tvaers af argange og en endnu sterkere rgd
trad i leeseindsatsen.

Kompetencelgft for danskleerere og faglaerere omkring lzesning.
Fokus bade pa den faglige bund og pa at udfordre de stzerke elever.
Behov for styrket feedbackkultur og elevinddragelse i mal og progression.

@nske om bedre synlighed af testresultater og danskmal for bade elever, foraeldre og
medarbejdere.

Vigtigt fortsat at udvikle pa de gode tiltag omkring samundervisning, refleksioner over praksis
og evalueringskulturen pa skolen.

5. Beslutning
Naeste skridt — Hvilke konkrete aftaler er der indgaet pa skoleudviklingssamtalen?

A. Leesning som topprioritet
e Laesning udpeges som feelles og gennemgdende indsatsomrdade for hele skolen.
e Laesepolitikken skal synligggres, fornyes og forankres i praksis.
e Der skal arbejdes med en tydeligggrelse af:
o Hvad god leeseundervisning er
o Huvilke forventninger der geelder pa hvert trin
o Hvornar skolens “window of opportunity” for mest effektiv laeseindsats ligger
B. Kompetencelgft
e Kompetenceudvikling af dansklaerere igangsaettes (aftale allerede lavet).
e Fagleerere inddrages i arbejdet med laesning — hele kollegiet skal bidrage.
C. Struktur og organisering
e Der arbejdes videre med at skabe:
o Entydelig feelles retning
o En faelles struktur for opfglgning og evaluering



o Kalendersat opfglgning med evaluering
D. Overgangsindsatser
e Der saettes serligt ind pa overgangen mellem 3. og 4. klasse.
e Synlige lesehandleplaner skal udvikles og kommunikeres til foreeldre, elever og
leerere.
E. Ledelsens opfglgning
e Ledelsen skal styrke den Igbende opfglgning, sikre tidsrum til faglige drgftelser og
sikre at indsatsen fastholdes.
e Drgftelse af evalueringskulturen skal planleegges og sammentaenkes med
omstillingsplanen.

Afsluttende bemaerkninger

Deltagerne udtrykte stor tilfredshed med mgdet, de konkrete drgftelser og det faelles fokus
pa laesning og staerkere faglig kultur. Der var bred enighed om, at skolen udvikler sig positivt,
og at den fzelles retning giver et staerkt afszet for det videre arbejde.



